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PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM  
PSICOLOGIA SOCIAL, DO TRABALHO E DAS ORGANIZAÇÕES (PPG/PSTO)  

DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA (UnB)  
EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO PARA PÓS-GRADUAÇÃO  

M E S T R A D O 
26 DE ABRIL DE 2007 

 
O Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Psicologia Social, do Trabalho e 

das Organizações (PPG/PSTO) torna pública a relação dos candidatos que tiveram a sua inscrição 
homologada para o processo seletivo para o preenchimento das vagas do curso de Mestrado 
Acadêmico do Programa de Pós-Graduação em Psicologia Social, do Trabalho e das Organizações. 
1 Relação dos candidatos que tiveram a sua inscrição homologada, na seguinte ordem: número de 
inscrição e nome do candidato em ordem alfabética. 
90000047, Adalberto Vital dos Santos Junior / 90000010, Adriana Marques Campos / 90000007, Alana 
Roberta Assugeni / 90000095, Alda Silva / 90000096, Alexandre Cavalcanti Galvao / 90000071, 
Amaliair Cristine Atallah / 90000041, Ana Claudia Almeida Machado / 90000060, Andyara Maria 
Gomes Pedrosa Schimin / 90000111, Claudemir dos Santos Souza / 90000127, Cleudir Jose dos 
Santos / 90000097, Clisalva Gomes da Silva / 90000073, Dalma Maria Caixeta / 90000015, Daniela 
Mendes Rosa / 90000057, Elizabeth Carla de Almeida Hirata / 90000074, Emilia Chamma 
Liutkeviciene / 90000113, Emilio Peres Facas / 90000112, Euclides Gomes de Moura / 90000065, 
Fabiana Cruz Machado Beschoren / 90000046, Felipe Burle dos Anjos / 90000061, Fernando Soares 
de Oliveira Neto / 90000133, Flavia Brito dos Santos Ferreira / 90000104, Flavia Lucena Barbosa / 
90000031, Gabriela Macedo de Oliveira / 90000086, Giuliana Maria de Aquino Bastos / 90000110, 
Ingrid Luiza Neto / 90000078, Jailse Capistrano Soares de Aquino / 90000089, Julia Maria de Sousa 
Farias / 90000132, Juliana Barbara Souza Espindola / 90000048, Juliana de Brito Seixas Neves / 
90000017, Karina Lopes Teixeira / 90000026, Leticia Alves Santos / 90000085, Lidia Cristina S 
Barbosa / 90000076, Luis Henrique de Moura / 90000082, Magda Maria Augusto / 90000121, Maria 
Amelia Sasaki / 90000139, Maria da Gloria Campos da Silva / 90000115, Maria de Fatima Nunes 
Bezerra / 90000119, Mariana Azevedo Alves / 90000069, Marianna Amorim Cruz / 90000125, Monica 
Severo Pereira Gomes / 90000019, Nair Maria de Azevedo / 90000084, Narla Ismail Akel Silva / 
90000098, Patricia Alves de Oliveira Garcia / 90000070, Patricia de Andrade Oliveira Sales / 
90000075, Priscilla Bolfer Moura / 90000135, Rafael Rodrigues Vieira / 90000040, Raquel Vilela 
Ribeiro Pereira / 90000062, Ricardo Pacheco Araujo / 90000063, Rodrigo Rezende Ferreira / 
90000018, Rogerio Faria Saraiva de Goiaz / 90000129, Romildo Garcia Brusiquese / 90000118, 
Rubem Gontijo Cardoso / 90000131, Rui Fernando Mendes de Sousa / 90000045, Sandra Francisca 
Lima da Silva / 90000044, Sergio Gabriel Domingos / 90000140, Silvania Maria Leite Rodrigues / 
90000108, Simotea Hoffmeister / 90000004, Soraya Cristina dos S Junqueira / 90000134, Sueli Chan 
Ferreira / 90000128, Taisa Aparecida Ribas de Almeida / 90000059, Talita Leão de Almeida / 
90000042, Valeria Selva Bueno / 90000002, Vanessa de Fatima Nery / 90000099, Vicente Cassepp-
borges / 90000068, Vinicius Sena de Lima / 90000103, Vitor Barros Rego / 90000021, Zuleide Oliveira 
Feitosa. 
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